
 

 

 

  

× 
私たちは持続可能な開発目標（SDGｓ）を支援しています。 

「宮崎第一信用金庫 SDGｓ宣言」 

S 宮崎第一信用金庫は、国連が提唱する「持続可能な開発目標

（SDGｓ）」を金庫活動につなげ、今後も地域の持続可能な

社会の実現に貢献して参ります。 

2021 年 3 月 1 日 

 
理事長 落合 眞一 

経営理念 

 

地域金融機関として、「中小企業の健全な発展」、「豊かな国民生活

の実現」、「地域社会繁栄への奉仕」を当金庫の使命とし、良質な金

融サービスを通じてお客様と地域社会に貢献して参ります。 

ＳＤＧｓとは、2015 年 9 月の国連サミットで採択された

「持続可能な開発目標」です。「誰も置き去りにしない」

という基本理念のもと、2030 年までに達成を目指す世界

共通の目標として、17 のゴールと 169 のターゲットが定

められています。この目標達成に向けて、政府だけでなく、

自治体や企業、諸団体、個人一人ひとりに役割があり、そ

れぞれが協力・連携することが求められています。 

 



 

 

 

の取扱い  

 

＜地域密着型金融の推進＞         ＜パートナーシップの強化＞ 

・創業者支援               ・会員並びに総代との連携 

・販路開拓支援              ・信用金庫広域連携 

・ビジネスマッチング           ・地方公共団体等との連携 

・助成金、補助金等の申請支援 

・事業承継、M&A 支援 

・事業改善、事業再生支援 

・経営に関する個別相談会の実施 

・「経営塾」の開催 

・「わがまち基金」の開催 

・農林業分野の支援強化 

 

 

＜自己啓発意欲の向上への取組み＞     ＜その他＞ 

・各種セミナー、勉強会の開催       ・福祉定期預金の取扱い    

＜環境保全の推進＞            ・教育ローンの取扱い 

・クールビズによる地球温暖化防止運動   ・再生可能エネルギー資金への融資 

・ペーパーレス化への推進         ・認知症サポーターの育成  

・環境配慮型店舗の設置          ・店舗、ATM コーナーなどの        

（LED 照明導入・太陽光パネル設置）      バリアフリー対応 

・清掃活動への参加      

・ESG 投資による環境保全取組みの推進      

＜ワークライフバランスに向けた取組み＞   

・ノー残業デーの実施             

・働き方改革の推進                     

・各種就業支援制度の整備（育児休業制度等）  

   

 

         

＜信用金庫の日における社会貢献活動＞   ＜犯罪防止活動＞ 

・献血協力                ・反社会的勢力の排除 

・福祉施設等への寄贈           ・マネロン、テロ資金供与等に 

＜地域行事への参加＞            対する適切な対応 

・各地で行われる祭りや行事への参加    ・地域防犯パトロール 

・イベント等への参加           ＜シニア層向けの地域貢献活動＞ 

・地域情報の発信             ・運転免許自主返納者 65 歳以上 

＜地域企業の社会貢献支援＞         応援定期預金「安心のたまもの」 

・ＳＤＧｓ私募債引き受け          の取扱い 

＜人財育成＞               ・団体旅行の開催 

・管理職への女性登用           ・年金相談の実施 

 

中小企業の健全な発展 

豊かな国民生活の実現 

地域社会繁栄への奉仕 

× 

 


